TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
DIRECCION DE. RECURSOS HUMANOS /
DIRECCION DE PLANIFICACION
GUATEMALA, C.A.

DESCRIPCION Y ESPECIFICACION DEL PUESTO

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO:

NOMBRE DEL PUESTO: PILOTOII

NOMBRE FUNCIONAL DEL PUESTO PILOTO

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA: Magistraturas y varias Dependencias

INMEDIATO SUPERIOR Magistrados(a) y Responsables de las
Dependencias

Il. OBJETIVO DEL PUESTO:

Prestar soporte logistico operativo para el manejo de vehiculos que permitan el
traslado de personas, materiales y bienes institucionales a todas las areas
geograficas de cobertura del Tribunal Supremo Electoral.

ill. ACTIVIDADES DEL PUESTO:

e  Conduce vehiculos
e  Mantiene el vehiculo en éptimas condiciones de limpieza

e Reporta las anomalias o necesidades de mantenimiento y servicio que pueda
tener el vehiculo.

e Lleva control del kilometraje y rendimiento del combustible del vehiculo.

IV. REQUISITOS DEL PUESTO (PERFIL):

ESCOLARIDAD MINIMA

° Diploma de Sexto Ano de Educacion Primaria

EXPERIENCIA

o Tres anos de experiencia laboral como piloto.

CARACTERISTICAS PERSONALES:
Capacidad de colaboracién e iniciativa
Habilidad para comunicarse, educado y responsable
Capacidad de mantener excelentes relaciones interpersonales
Capaz de laborar bajo presion
Fuerte sentido ético
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REQUISITOS

DISP AB
Cumplir con lo establecido en el numeral IV.
Ciudadano guatemalteco
Estar en el pleno uso del ejercicio de sus derechos ciudadanos.
Destreza y pericia para conducir vehiculos
Poseer licencia vigente para conducir vehiculos
Disponibilidad de desplazamiento al interior de la reptblica
Disponibilidad de horario

DESEABLES:

Poseer Licencia tipo “A”
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