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Acuerdo 43-2018

ACUERDO NUMERO 43-2018
EL TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL

CONSIDERANDO:

Que el Tribunal Supremo Electoral, es la mdxima autoridad en materia electoral, es
independiente y por consiguiente no supeditado a organismo alguno del Estado y le
corresponde entre otras atribuciones, elaborar y ejecutar su presupuesto anual y
cumplir con lo que para el efecto establece la Constitucion Politica de la Republica:

CONSIDERANDO:

Que este Tribunal a través del Decreto mimero 1-2017, modificado mediante Decreto 2-
2017, convocd a los ciudadanos de la Repiiblica en todos los distritos electorales a
Consulta Popular sobre el diferendo territorial. insular y maritimo entre Guatemala y
Belice, para el dia DOMINGO QUINCE DE ABRIL DE DOS MIL DIECIOCHO. por
lo que se ha iniciado la ejecucion de actividades previas al desarrollo del proceso
consultivo referido, lo que genera la necesidad de contratar personal transitorio para
que apoye en las diversas labores que competen a esta maxima autoridad electoral;

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo miimero 269-2017 emitido con fecha 12 de diciembre de 2017,
se amplié el articulo 1° del acuerdo nimero 332-2016, de fecha 13 de diciembre de
2016, por el cual se aprobé el Presupuesto Analitico de Puestos y Remuneraciones del
Tribunal Supremo Electoral para el Ejercicio Fiscal 2017,

CONSIDERANDO:

Que asimismo, a través de Acuerdo 280-2017, de fecha 22 de diciembre de 2017, se
amplio el dltimo pdrrafo del articulo 1°. del Acuerdo 269-2017 antes referido. en el
sentido que el Presupuesto Analitico de Puestos y Remuneraciones del personal que se
contratard especificamente para el desarrollo de la " Consulta Popular”, que conticne
la autorizacién de los gastos programados por el renglon presupuestario 021 *Personal
Supernumerario” desglosado por dependencia y niimero de plaza”, que se aprueba en
el mismo, incluye la estructura especifica para el afio 2018, conforme anexo al presente
Acuerdo,

CONSIDERANDO:

Que la Directora de Recursos Humanos en oficio DRH-O-129-01-2018 y DRH-O-140-
01-2018, solicita que se dejen sin efecto los presupuestos analiticos aprobados para los
afios 2017 y 2018, mediante Acuerdos 269 y 280-2017 de fechas 12 y 22 de diciembre
de 2017 vy que se incluyan, en los Presupuestos Analiticos de Puestos que
corresponden a los aiios 2017 y 2018, las modificaciones en las partidas
presupuestarias en el programa, actividad y fuente de financiamiento, conforme a los
documentos que se adjuntan;

CONSIDERANDO:
Que la referida Directora, solicita ademds, que conforme al Analitico de Puestos del

2017, que se estd sometiendo a consideracion y aprobacion, se regularice  lu
contratacion de las 14 personas como Oficinistas Electorales del Departamento de

6a. avenida 0-32 zona 2, Guatemala, C.A. « linea directa: 1580 « PBX: 2413 0303 . planta 22320382 al5
sitio web: www.tse.org.gt * e-mail: tse@tse.org.gt
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3 TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL

JIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
JEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

PERSONAL TEMPORAL, CONTRATO 021

DRH-0-129-201% y DRH-0140-20/8

"CONSULTA POPULAR 2018

Tiempo de Contratacién Salaric Mensual Total Mensual Total Salarios Consuita Popular
ndencia y Nombre de § Cantidad de (027} (028} (026)
e No. Plaza No. Partida Presupuestaria il Mesitde Dias de {o26) CDmp.I-memu Complimints & - {027) Complemento Complemento por (027) Complemento
5 2 {021) Salario Base por calidad (021) Sueldo Base iy Especifico (Bono de | Tota! Salario Mensual (021) Sueldo Base . Especifico (Bono de Total
Contratacidn Contratacidn Fiotesioial Especifico [bonce calidad e calidad ksarscion)
. Equiparacidn] Profesional) sduinaracion Profesional] e
ridad Especializada sobre Medios de Comunicacién y Estudios de Opinidn 76,500.00 0.00 4,500.00|
Sediosd 2018-11150023-13-04-101-12-021-C
en Medios de
i lectarals C-lalC-3 1al2018-11150022-13-04-101-12 3 3 90 5,000.00 25000 15,000.00 750 00 15,750.00 45,000.00 0.00 2,25000 47,250.00
micacion | e
a ector 09103
Departamento de Protocolo
A TS 2018-11150023-13-03-101-12-021-C
3 Administrativo
o LAY C4alC6 4 212018-11150023-13-03-101-12- 3 3 3,500.00 250.00 10,500.00 750.00 11,250.00 31,500.00 0.00 2,250 00 33,750.00
rai
021-C-6
Auditoria Administrativa Financiera 282,000.00| 0.00! 15,000.00|
T 2018-11150023-13-05-101-12-021-C
a i a
Ie Audren c-7alC-11 7 al 2018-11150023-13-05-101-12- 5 3 6,800.00 250.00 34,000.00 1,250.00 35,250.00 102,000.00 000 3,750.00 105,750.00
ral
021-C-11
2018-11150023-13-05-101-12-021-C
ista flectoral C-12alC-26 12 al 2018-11150023-13-05-101-12- 15 3 4,000.00 250.00 60,000.00 3,750.00 63,750.00 180,000.00 000 11,250.00 191,250.00
021-C-26
Inspeccion General 60,000.00 0.00 3,750.00]
2018-11150023-13-06-101-12-021-C
1sta Electoral C-27 al C-56 27 al 2018-11150023-13-06-101-12- 30 0.5 15 4,000.00 250.00 120,000.00 7,500 00 127,500.00 60,000.00 0.00 3,750.00 63,750.00
021-C-56
Direccién de Recursos Humanos 240,000.00 0.00 13,500.00|
2018-11150023-13-08-101-12-021-C.
ista Flectoral C-57alC-62 57 al 2018-11150023-13-08-101-12- & 4 4,000.00 250.00 24,000.00 1,500.00 25,500 00 96,000.00 0.00 6,000.00 102,000.00
021-C-62
Departamento de Administracién de Personal
tx Elactoialid 2018-11150023-13-08-101-12-021-C
ectoral de
C-63 al C-66 63 al 2018-11150023-13-08-101-12- 4 6 180 Q 5,000.00 Q 250.00| Q@ 20,000.00 Q 1,000.00| Q 21,000.00 120,000.00 o000 6,000.00 126,000 00
“ 021-C-66
Departamento de Bienestar Laboral
2018-11150023-13-08-101-12-021C
sta biectoral C-67alC-68 67 al 2018-11150023-13-08-101-12- 2 3 Q 4,000.00 Qa 25000 Q 8,000.00 Q S0000) 8,500.00 24,000.00 c.00 1,500.00 25,500.00
021-C-68
Departamento de Presupuesto / Direccion de Finanzas 210,000.00/ 0.00| 10,500.00
2018-11150023-13-09-101-12-021-C
C-69alC.70 69 al 2018-11150023-13-09-101-12- 2 13 180 Q 5,000 00 Q 250.00| Q 10,000.00 a S0000| Q 10,500.00 60,000.00 0.00 3,000.00 63,000.00
021-C-70
Departamento de Contabilidad ) ,_J\)? REMg & \
h {
Caiea 2018-11150023-13-09-101-12-021-C A S 0(‘-
s |lecto
; C-71a1C75 71al 2018-11150023-13-09-101-12- 5 [ 180 Q 5,000.00 Q 250.00| Q 25,000.00 Q 1,250.00| Q 26,250 00 150,000.00 0.00 7,500 00 157,500.00 § DmECCION 3
A
021-C-75 -
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=] RECURSOS I
~
v+ HUMANOS

-

v
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PERSONAL TEMPORAL, CONTRATO 021 "CONSULTA POPULAR 2018

Tiempe de Contratacién Salario Memsual Total Mensual Total Salarios Consulta Popular
ndencia y Nombre de Cantidad de toz7) {026) (026)
vk No. Plaza No, Partida Presupuestaria o Wi di O ) (o28) Comgl-n-mv Complemento vl — (027) Complemento Cauakerarte tozilct_:mvhmm
Puest ; . (021) Salaric Base|  por calidad * 1021} Sueido Base " Espectfico |Bono de | Total Salario Mensual | (021) Sueldo Base ; Espectfico (Bono de Total
Contratacibn Contratacidn Srctesionst Especifico [bona calidad e M calidad equiparacidn)
o Equiparacién] Profesional] SE Profesional] e
Direccién de Informidtica 5,118,500.00 0.00) 429,000.00|
L L 2018-11150023-13-10-101-12-021-C
atlectoral de
By C76alC-78 | 763l 2018-11150023-13-10-101-12 3 4 Q 500000 Q 25000| @ 15,000.00 Q 75000 @ 15.750.00 60,000.00 0.00 3,000 00 63,000 00
b 021C-78
aksta en d 2018-11150023-13-10- +
! A ' ng””d" c79 o I 1 ] Q  7,00000 Q 25000( @ 7,000.00 Q 25000 @ 7,250.00 28,000.00 0.00 1,000 00 29,000.00
es liectora
taiiectoral d 2018-11150023-13-10-101-12-021-C
o :‘ cratde 80 o ! ) a Q 500000 Q 25000( @ 5,000 00 a 25000| Q 5,250.00 20,000.00 0.00 1,000.00 21,000.00
©
Cectoral d 2018-11150023-13-10-101-12-021C
0 tlector e
i & C-B131C-100 | 81al2018-11150023-13-10-101-12- 20 ] Q 500000 Q 250.00( @ 100,000.00 Q 5,00000] Q 105,000 00 400,000.00 0.00 20,000.00 420,000.00
natic
021-C-100
Coctorald 2018-11150023-13-10-101-12-021-C
20 [he e
atica €-101alC-110 | 101 al 2018-11150023-13-10-101-12 10 4 Q 500000 a 25000| Q 50,000.00 Q 2,500.00)| Q 52,500.00 200,000.00 0.00 10,000.00 210,000.00
: 021C-110
2018-11150023-13-10-101-12-021-C
ista Electoral C-11121C-114  |111al 2018-11150023-13-10-101-12 4 4 Q  4,000.00 a 25000( @ 16,000.00 Q 1,00000| Q 17,000.00 64,000.00 0.00 4,000.00 £8,000.00
021C-114
Administrative 2018-11150023-13-10-101-12-021-C
ar Administr,
| nistrat €-115a1C614 115 al 2018-11150023-13-10-101-12 500 05 15 Q  3,500.00 Q 25000| Q@  1,750,000.00 Q  12500000] @  1,875,000.00 875,000.00 0.00 62,500.00 937,500.00
w
A 021-C-614
2018-11150023-13-10-101-12-021-C
dor Electoral C615a1C-3114 |615al 2018-11150023-13-10-101-12 2500 05 15 Q 265000 a 25000| @ 6,625,000.00 Q 62500000] @  7,250,00000 3,312,500.00 0.00 312,500 00 3,625,000.00
021C-3114
2018-11150023-13-10-101-12-021-C
dor Flectoral €-311521C-3234 | 31153l 2018-11150023-13-10-103 - 120 05 15 Q  2,650.00 Q 25000 Q 318,000 00 Q  3000000]| Q 348,000.00 159,000.00 0.00 15,000.00 174,000 00
12-021-C-3234
Direccién Electoral 8,343,000.00 0.00 613,250.00
R eTa— 2018-11150023-13-11-101-12-021-C
e Admini
‘ Y1 -3235a1€.3239 | 3235 21 2018-11150023-13-11-101- 5 3 Q  7,000.00 a 25000( Q 35,000.00 Q 1,25000{ Q 36,250.00 105,000.00 0.00 3,750.00 108,750.00
ta
12-021-C-3238
2018-11150023-13-11-101-12-021-C
«a Fiectoral 3240 al €-3241 | 3240 al 2018-11150023-13-11-101- 2 3 Q  4,00000 a 250.00| @ 8,000 00 Q s0000{ Q 5,500.00 24,000.00 0.00 1,500 00 25,500.00
12-021€-3241
eerative 2016-11150023-13-11-101-12-021-C OF REMQo
v €-3242alC-3251 | 3242212018-11150023-13-11-101- 10 ] Q  3,000.00 a 25000| @ 30,000.00 Q 2,500.00( Q 32,500 00 120,000.00 0.00 10,000.00 130,000 00 & Q
A 12-021-C-3251 / T 6(‘
DRECCION 3

RECURSOS
HUMANOS

1RIBU
TvyyC



3 TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL

{,;::’ JIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

== JIPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

PERSONAL TEMPORAL, CONTRATO 021 “CONSULTA POPULAR 2018

Tiempo de Contratacién Salario Mensual Total Mensus! Total Salarkos Consulta Popular
mdencia y Nombre de i . Cantidad de (027) (028) (o26)
026) Complement 027} Complemento
s Plaa o Plaza NSRS s e Puestos Mesde e (021) Sataric Base e rcabded | TS | citobasy  [Colemeniopor {:lszl am::omr:: Total Satario Mensust | (021} Susido Base | TP P ‘Etzoec"'l o (Bor e Total
Contratacién Contratacién ::ulrdnn.l‘ Especifico [bono = ealidad ; nm“:l - calidad racion)
equi
Equiparacidn) Profesional) e Profesional) bz

2018-11150023-13-11-101-12-021-C
C-3252alC-3263 | 3252 al 2018-11150023-13-11-101 10 a [o] 3,000.00 Q 250.00| Q 30,000C.00 Q 2,50000] Q 32,500 00 120,000 00 0.00 10,000 00 130,000 00

12.021C-3261

ar Uperativo

oral

T 2018-11150023-13-11-101.12.021-C
a1 Oper
g aa €326221C-3311 | 3262 al 2018-11150023-13-11-101 50 4 Q  3,00000 Q 25000( Q 150,000.00 Q 1250000/ Q 162,500.00 600,000.00 0,00 50,000,00 B59.000.00

ora
12-021€3311

GBS 2018-11150023-13-11-101-12-021-C
i g
€-33122alC-3346 | 33122l 2018-11150023-13-11-101- 35 3 Q 3,000 00 Q 25000| Q 105.000.00 Q 8,75000) Q 113,750.00 315,000.00 0.00 26,250.00 341,250.00

otal
12-021-C-3346

2018-11150023-13-11-101-12-021-C
C€-3347 al C-3386 | 3347 al 2018-11150023-13-11-101- 40 3 Q 3,000.00 Q 250.00| Q 120,000.00 Q 10,000.00| Q 130,000.00 360,000.00 000 30,000.00 390,000.00

12-021-C-3386

war Operativo

oral

2018-11150023-13-11-101-12-021-
C-3387 a1 C-3426 |C3387 al 2018-11150023-13-11-101- 40 3 Q 3,000.00 Q 25000] Q 120,000.00 Q 10,000.00| Q 130,000.00 360,000.00 0.00 30,000.00 390,000.00

12-021-C3426

a1 Operativo
oral

2018-11150023-13-11-101-12-021-C
C-3427 alC-3434 | 3427 al 2018-11150023-13-11-101- 8 3 Q 3,000.00 Q 250.001 Q 24,000.00 Q 2,000.00| Q 26,000.00 72,000.00 0.00 6,000.00 78,000.00

12-021-C-3434

at Operativo

sral

ar ae 2018-11150023-13-11-101-12-021-C
nscupoion Electoral | C-3435 al C-4246 | 3435 a2l 2018-11150023-13-11-101- 812 2 Q 3,500.00 Q 25000( @ 2,842,000 00 Q  203,00000f Q 3,045,000 00 5,684,000.00 0.00 406,000.00 6,090,000.00
cipal 12-021-C-42a6

2018-11150023-13-11-101-12-021-C

<o ilect 1

o | vetoraten C-4247 2l C-4252 | 4247 al 2018 11150023-13-11-101- 6 4 Q 650000 Q 250.00| Q 39,000 00 Q 1,50000| Q 40,500 00 156,000.00 0,00 6,00000 162,000.00
g 12-021-C-4252
e Ad trat 23. 10112021

LSS 4253 2048:111500 3::5;1 ToBLzC 1 3 Q  7,000.00 Q 25000 Q 7,000 00 Q 25000 @ 7,250.00 21,000.00 200 750.00 21,750 00
e

2018-11150023-13-11-101-12-021-C
C-4254 31 C-4261 | 4254 al 2018-11150023-13-11-101 8 4 Q 3,000.00 Q 25000| Q 24,000 00 Q 2,00000| Q 26,000.00 $6,000.00 000 8,000.00 104,00C.00

12-021-C-4261

ar Operativo

ral

PREM
G
g g

CRECCION 7
RECURSOS
HUMANOS

o, ks

. AT S

A

2018-11150023-13-11-101-12-021-C
C-5479al C-5448 | 5429 al 2018-11150023-13-11-101- 20 4 Q 3,000.00 Q 250.00| Q 60,000.00 Q 500000| Q 65,000.00 240,000 00 000 20,000.00 260,000.00

12-021-C-5448

ar Uperativo

‘A

AZLe

/?“Hu



3 TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
- JIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

15
L '-."J JIPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

PERSONAL TEMPORAL, CONTRATO 021 "CONSULTA POPULAR 2018

Tiempo de Contratacién Salario Mensual Total Mensual Total Salarios Consulta Popular
ndencia y Nombre de Cantidad de {e27) (026] {026} "
7) Co
a Piara o o P Presspuent useos b washi {021) Salario Ba: lum“w:::m Complemums [021) Suetdo Base | COHEmEnto po 1:27) ?m,:;m,:: Total Salario Mensusl | (021 Sueldo Base | O TPTme™E Pr tz. ’JT::X Total
Contratacién Contratacién - :‘"f‘" i A Especifico {bono e calided i :H"", - sk calidad ’:‘ e
i
Ietarany Equiparacidn] Profesional) squTarmeen Profesional) Lyl
s 2018-11150023-13-11-101-12-021-C
' inist
‘ ISUALVE e 449 21 (5453 | 5449 al 2018-11150023-13-11-101 5 ) a  3,500.00 Q 25000| Q 17,500.00 Q 1,25000| Q@ 18,750.00 70,000.00 0.00 5,000.00 75,000.00
ra
g 12-021-C-5453
nat
ferencias a
3 9 Q3,250 Q97,500
sowones de Salud y
ntia
Departamento Administrativo 48,000.00 0.00] 3,000.00
2018-11150023-13-13-101-12-021-
ista tlectoral 4262 0234]26_) 1 4 Q  4,000.00 Q 250.00| Q 4,000.00 Q 25000| Q 4,250.00 16,000.00 000 1,000.00 17,000.00
2018-11150023-13-13-101-12-021-
ista flectoral C-4263 s 1 4 Q  4,000.00 Q 250.00| Q 4,000.00 Q 25000 Q 4,250.00 16,000.00 0.00 1,000.00 17,000.00
018-11150023-13-13-101-12-021-
1s1a Flectoral C-4264 sl i 10 1 4 Q  4,00000 Q 250.00| Q 4,000.00 Q 250.00| Q 4,250.00 16,000.00 0.00 1,000.00 17,000.00
Seccién de Servicios Generales 73,800.00 0.00 6,000.00
2018-11150023-13-14-101-12-021-C
| Electotal | 4265 al C-4267 | 4265 al 2018-11150023-13-14-101- 3 3 Q  3.000.00 Q 250.00| Q 9,000.00 Q 750.00| Q 9,750.00 27,000.00 0.00 2,250.00 29,250.00
12-021-C-4267
. 2018-11150023-13-14-101-12-021-C
[ "
} C-4268-4269 | 4278 a1 2018-11150023-13-14-101- 2 3 Q  3,000.00 Q 250.00| Q 6,000.00 Q 500.00| Q 6,500.00 18,000.00 0.00 1,500.00 19,500.00
10t
= 12-021-C-4279
i Gorala 2018-11150023-13-14-101-12-021-C
Hlector
, C-4270 a1 C-4271 | 4270 al 2018-11150023-13-18-101- 2 3 Q  2,80000 Q 250.00( Q 5.600.00 Q 500.00| Q 6,100.00 16,800.00 0.00 1,500.00 18,300.00
1108
- 12-021-C-4271
2018- -13-14-101-12-021-
vista Flectoral 4272 8 1“5002341:7; HRHIEDELG 1 3 Q  4,00000 Q 250.00| Q 4,000.00 Q 25000 Q 4,250.00 12,000.00 0.00 750.00 12,750.00
Departamento de Inscripcién de Ciudadanos y Elaboracién de Padrones 1,740,000.00] 0.00 108,250.00)
i 2018-11150023-13-17-101-12-021-C
cotle
C-42732!€-4274 | 4273 al 2018-11150023-13-17-101 2 4 Q 500000 a 250.00( Q 10,000.00 Q 500.00 | Q 10,500.00 40,000.00 0.00 2,000.00 42,000.00 ‘
12-021-C-4274
2018-11150023-13-17-101-12-021C
ista Flectoral C€-427521C-4294 | 4275 al 2018-11150023-13-17-101- 20 4 Q  4,00000 Q 250.00 Q 80,000.00 Q 5,000.00| Q 85,000 00 320,000.00 0.00 20,000.00 340,000 00
12-021-C-4294
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' _:3 TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
¢ £ === JIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
- =<7 )EPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

T PERSONAL TEMPORAL, CONTRATO 021 "CONSULTA POPULAR 2018

Tiempo de Contratacién Salario Mensual Total Mensuat Totai Salarios Consulta Popular
ndencia y Nombre de . Cantidad de e {027} fo26) (026} it
s Plaza or ey Me PRSI FrasipvRTRtY Puestas Mezed 06 Diss de (021) Salario Base - ,m::.":m Complemanta (021} sueldo & Comglermvesty por I:u;pum :m.::mr:: Total Salario Mensual | (021 Sueldo Ba. Complaments o ?iiic::?so:; Tota!
Contratacin Contratacién e :" ’:; 4 Especifico (bono e calidad e ;““1 ° rio Memsun i calidad s 4
TN Equiparacidn) Profesianal) serenamn Profesional) eaulparacon
2018-11150023-13-17-101-12-021-C
ista | lectoral € 4295 al C4309 | 4295 al 2018-11150022-13-17-101 15 1 Q  4,00000 Q 250.00| Q 60,000.00 Q 3,750.00| Q 63,750.00 60,000.00 0.00 3,750.00 63,750 00
12-021-C-4309
2018-11150023-13-17-101-12-021-C
ta i eitoral C-4310a1C-5309 | 4310 al 2018-11150023-13-17-101 1000 033 Q 400000 Q 250.00| Q 4,000,000.00 Q  250,000.00| Q 4,250,000 00 1,320,000.00 0.00 82,500.00 1,402,500 00
12-021-C-5309
Unidad Coordinadora de Del i ¥Ss gacl 32,000.00 0.00] 2,000.00
2018-11150023-13-18-101-12-021-C
1sta tlectoral €-5310 3l €-5311 | 5310 al 2018-11150023-13-18-101 2 4 Q  4,00000 Q 250.00( Q 8,000 00 a 50000| Q 8,500.00 32,000.00 0.00 2,000.00 34,000 00
12-021-C-5311
Instituto de Formacién y Capacitacidn Civico Politica y Electoral 1,145,000.00 0.00 58,750.00
2018-11150023-13-20-101-12-021-C
Electoral | €-5312 al C-5317 | 5312 al 2018-11150023-13-20-101- 3 25 75 Q  3,00000 Q 250.00( Q 18,000.00 Q 1,500.00| Q 18,500.00 45,000.00 0.00 3,750.00 48,750.00
12-021-C-5317
Departamento de Promocién Civica
e — 2018-11150023-13-20-101-12-021-C
to
o] P C-5318al C-5328 | 5318 al 2018-11150023-13-20-101- 11 25 75 Q  5,000.00 Q 250.00| Q 55,000.00 Q 275000 Q 57,750.00 137,500.00 0.00 6,875.00 144,375.00
12-021-C-5328
Departamento de Capacitacién Electoral y Educacién Civica
CarseaEisn 201B-11150023-13-20-101-12-021-C
toen
o P ' C-5329al C-5405 | 5329 al 2018-11150023-13-20-101- 77 25 75 Q 500000 Q 250.00( Q 385,000.00 Q 19,250.00| Q 404,250.00 962,500.00 000 48,125.00 1,010,625.00
v
i 12.021-C-5405
Juntas Electorales 368,000.00| 0.00} 23,000.00
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____3 TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
1 {,:::’ JIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

- = o JEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
T PERSONAL TEMPORAL, CONTRATO 021 "CONSULTA POPULAR 2018

Tiempo de Contratacidn Salario Mensual Total Mensual Total Salarios Consuha Popular
B i 027 026 026
ndenciay Nombreds No. Plaza No. Partids Presupuestaria Chrtiiad o 1026) Complemento b1} e 1027} Complemento e 1027) Complemento
\a Plaza Puestos Meses de Dias de (021] Salario Base calidad Complemento (021] Sweldo Bas Complamantopor| . - lGonode | Totst Salaric Mersubl (021) Sueldo Ba Complemento por Especifico (Bono de Total
Contratacién Contratacién :‘"h_' A Especifico (bono ! " calidad s : 'd:" el = calidad iy g
i Equipsracién) Profesianal) aquipasacion) Profesional] st

2018-11150023-13-22-101-12021-C
5206, 201811150023 13.23-101-12-
021-C-5407, 2018-11150023-13-24-
201-12-021-C-5408, 1018 11150023
13.24-301-12-021-C-5409, 2018-
1115002313 24 40112.021-C-5410,
2018-11150023-13 24-501-32-021-C
5411, 2018-11150023-13 24 601-12-
021-C-5412, 2018-11150023-13-24-
701-12-021-C-5413, 2018 11150023
13-24-801-12-021-C-5414, 2018-
11150023-13-24-901-12-021C-5415,
2018-11150023-13-24-1001-12-021-
5416, 2018-11150023-13-24-1101-
ane Contador C-5a06 al C-5428 | 120215417, 2018-1115002313- b ] a Q 400000 a 250,00 Q 92,000.00 a  s75000| 97,750.00 368,000.00 0.00 23,000.00
24-1201-12-021-C-5418, 2018- ‘ d : - : :
11150023-13-24-1301-12-021C-
5419, 2018-11150023-13-24-1201-
12.021-C-5420, 2018-11150023-13-
24-1501-12-021-C-5421, 2018-
11150023-13-24-1601-12-021-C-
5422, 2018-11150023-13-24-1701-
1202105423, 2018-11150023-13-
24-1801-12-021-C-5424, 2018
11150023-13-24-1901-12-021C-
5425, 2018-11150023-13-24-2001-
12-021-C-5426, 2018-11150023-13-
24-2101-12-021-C-5427, 2018-
11150023-13-24-2201-12-021-C-
5428

391,000 00

ral

17,736,800.00] 0.00 1,290,500.00

GRANDES TOTALES POR RENGLON

5 POR RENGLON
.l- ' :J AR 5429 17,736,800.00 0.00 1,290,500.00
PUESTARIO 19,124,800.00
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TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
DIRECCION DE RECURSOS HUMANDOS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

PERSONAL TEMPORAL, CONTRATO 021

pR# =01

“CONSULTA POPULAR 2017 "

20-01-2018 y PRH -O-140-01=201©)

P

Tiempo de Contratacion Salario Mensual Total Mensual Total Salarios Consulta Popular
i (026
endencia y Nombre de la o Wiern R G i Cantidad de . - {026) Compl {027] Compk {026) Comp (027} © Cnm:*":'m (027} Complemento
Flazs Fosstod “m'n"“' i i (021) Salario Base por calidad Especifico {bono {021) Sueldo Base por calidad Especifico [Bono de Total Salario Mensual (021) Sueldo Base s calelaid Especifico (Bono de Total
Profesional Equiparacién) Profesional] equiparacién] profesional] equiparacién)
Unidad Especializada sobre Medias de Comunicacién y Estudios de Opinién 76,500.00 0.00 4,500.00
o Medis ge 2017-11150023-13-04-101-11-021C-1
s "l‘l " @ Clalc3 3l 2017-11150023-13-04-101-11-021 3 3 90 5,000 00 250,00 15,000.00 750.00 15,750.00 45,000 00 0.00 2,250.00 47,250.00
weacon Electora ca
Departamento de Protocolo
i . 2017-11150023-13-03-101-11-021-C-4
\ar Agministrativ
R caalCe a3l 2017-11150023-13-03-101-11-021- 3 3 3,500.00 250.00 10,500.00 750 00 11,250.00 31,500.00 0.00 2,250.00 32,750.00
ora
' c6
Auditorfa Administrativa Financiera 282,000.00 0.00 15,000.00
S Radite 2017-11150023-13-05-101-11-021-C-7,
iar de Aul oria
‘ ! C-7alC-11 al 2017-11150023-13-05-101-11-021- 5 3 6,800.00 250.00 34,000.00 1,250.00 35,250.00 102,000.00 0.00 3,750.00 105,750.00
yra
b c11
2017-11150023-13-05-101-11-021-C-
nista Electoral C-12alC-26 12 al 2017-11150023-13-05-101-11 15 3 4,000.00 250.00 60,000.00 3,750.00 63,750.00 180,000.00 0.00 11,250.00 191,250.00
021-C-26
Inspeccidn General 60,000.00 0.00 3,750.00
2017-11150023-13-06-101-11-021-C-
nista £ lectoral C-27 3l C-56 27 al 2017-11150023-13-06-101-11- 30 0.5 15 4,000.00 250.00 120,000.00 7,500.00 127,500.00 60,000 00 0.00 3,750.00 63,750.00
021-C-56
Direccién de Recursos Humanos 240,000.00 0.00 13,500.00
2017-11150023-13-08-101-11-021-C-
mista tlectoral €57 al C-62 57 al 2017-11150023-13-08-101-11- 6 a 4,000.00 250.00 24,000.00 1,500.00 25,500 00 96,000.00 0.00 6,000.00 102,000 00
021-C-62
Departamento de Administracién de Personal
I 2017-11150023-13-08-101-11-021-C-
i o
S C63 2l C-66 63 al 2017-11150023-13-08-101-11- 4 6 180 a 5,000.00 Q 25000 Q 20,000.00 Q 1,000 00 21,000.00 120,000.00 0.00 6,00000 126,000.00
e 021-C-66
Departamento de Bienestar Laboral
2017-11150023-13-08-101-11-021-C-
nusta flectoral 67 alC68 67 al 2017-11150023-13-08-101-11- 2 3 Q 4,000.00 Q 25000( Q £,000.00 Q 500.00 8,500 00 24,000.00 0.00 1,500.00 25,500.00
021-C-68
Depar o de Presup / Direccion de Finanzas 210,000.00 0.00 10,500.00
s 2017-11150023-13-09-101-11-021-C-
o
‘( ralee C69alC-70 69 a1 2017-11150023-13-09-101-11- 2 6 180 Q 5,000.00 Q 5000| Q 10,000.00 Q 50000 10,500.00 60,000.00 0.00 3,000.00 8 O
sas il
021-C-70 Q \
Ao é‘i‘
[/ —

Departamento de Contabilidad

= =
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TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL

DIRCCCION DE RECURSOS HUMANDS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

PERSONAL TEMPORAL, CONTRATO 021 "CONSULTA POPULAR 2017 "

/M

Tiempo de Contratacién Satario Mensual Total Mensual Tota! Salarios Consulta Popular
) 026
nigecia f Hombiy e e No. Plaza No_ Partida Presupuestaria Cancided o —— — loz6) ¢ {026) Complemento | (027) Complemento tnmtvhrr:-mc 1027) Coplemnte
Pk Toestex : [021) Salario Base por calidad Especifico (bono (021) Sueldo Base Especifico {Bono de Totsl Salaric Mensual {021) Susido Base : Especifico [Bono de Total
Contratacién Contratacién T it ) o vtk peccafidan equiparacién)
oo qulparncian Protesional) ics o
S Fiertanale 2017-11150023-13-09101-11-021€
13t ey 1¢
ae e C71a1C75 712l 2017-11150023-13-09-101-11- < 6 180 5,000.00 250.00 25,000.00 Q 1,250.00 26,250 00 150,000.00 0.00 7,500 00 157,500.00
o 02175
Direccidn de Informética 5,118,500.00 0.00 429,000.00
S 2017-11150023-13-10-101-11-021.C
‘ 2 C.76 3l C-78 76 al 2017-11150023-13-10-101-11- 3 4 5,000.00 250.00 15,000.00 a 750.00 15,750 00 60,000.00 0.00 3,000 00 63,000.00
m
IS 021-C-78
ciabsta-e dad 2017- 3.13.10-101-11-021-C-
.: ;ui PnISeguu ad y - 1115002 1;910 10111 i a 7,000.00 250.00 7,000 00 a 250.00 7,25000 28,000 00 0.00 1,000 00 29,000.00
5 {lectoral
stall I d 017- .13-10-101-11-
N :‘ eLtoraLAe 80 2041110023 13301 OLLL02-E 1 a 5,000.00 250.00 5,000 00 Q 250.00 5,250.00 20,000.00 0.00 1,000.00 21,000 00
matia
S — 2017-11150023-13-10-101-11-021-C-
o
: e C-81alC-100 81 al 2017-11150023-13-10-101-11- 20 4 5,000.00 250.00 100,000.00 a 5,000.00 105,000.00 400,000.00 0.00 20,000.00 420,000.00
matica
£ 021-C-100
lectoral de 2017-11150023-13-10-101-13-021-C-
i
“'" e €101 2l C-110 101 al 2017-11150023-13-10-101-11- 10 a 5,000.00 250.00 50,000.00 Q 2,500 00 $2,500.00 200,000 00 0.00 10,000.00 210,000.00
matic
e 021-C-110
2017-11150023-13-10-101-11-021-C-
nista Flectoral C-111 a1 C-114 111 al 2017-11150023-13-10-101-11- ] 4 4,000.00 250.00 16,000.00 a 1,000.00 17,000 00 64,000 00 0.00 4,000.00 £8,000.00
021-C-118
o Adeistrative 2017-11150023-13-10-101-11-021-C-
\ar Admin
ok armmEiaty C-115 31 C-618 115 21 2017-11150023-13-10-101 11 500 05 15 3,500.00 25000 1,750,000.00 Q 125,000 00 1,875,000.00 875,000.00 0.00 62,500.00 937,500.00
= 021-C-614
2017-11150023-13-10-101-11-021-C-
Lador Electoral C-6152alC 3114 615 al 2017-11150023-13-10-101-11 2500 05 15 2,65000 25000 6,625,000.00 Q 625,000.00 7,250,000.00 3,312,500.00 000 312,50000 3,625,00000
0213114
2017-11150023-13-10-101-11-021-C-
tacor Lectoral (3115 al C-3234 3115 21 2017-11150023-13-10-101-11 120 05 15 2,650 00 250.00 318,000 00 aQ 30,000.00 348,000 00 159,000 00 0.00 15,000 00 174,000.00
021C-3234
Direccién Electoral 8,033,000.00 0.00 588,250.00
Adrmimietrative 2017-11150023-13-11-101-11-021-C
o Admir v
‘ €.3235 al C-3239 3235 al 2017-11150023-13-11-101-11 s 3 7,000.00 250,00 35,000.00 a 1,250 00 36,250.00 105,000.00 000 3,750.00 108,750.00
> 021C-3239
—
2017-11150023-13-11-101-13021-C- ‘?P\tMC\
e Elstiora) €-3240 al C-3241 3240 2l 2017-11150023-13.11-101-11 2 3 4,000.00 250 00 8,000.00 Q 500.00 8,500.00 24,000.00 0.00 1,500 00 &\}m.uo €(
. 021-C-3241 L t‘(
=
DWRECCICN
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TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
DIRECCION DE RECURSOS HUMANDS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

PERSONAL TEMPORAL, CONTRATO 021 "CONSULTA POPULAR 2017 "

Tiempo de Contratacién Salaric Mensual Total Mensual Total Salarios Consuha Popular
B » 026
tendencia y Nombica de jo No. Plaza No. Partida Presupuestaria c'::'d'd ol Mesés de — {026) Complemento | {027) Complemento {026) Compk (027) Compk bm:*m'gm {027) Complemento
Plaza wstos Mesimi] i {021) Salario Base por calidad Especifico {bono (021} Sueldo Base por calidad Especifico [Bono de Total Salaric Mensual (021] Sueldo Base con calided Especifico [Bona de Total
n Zaak " - cian) " L
Profesional Equiparacién] } Protesicnal] equiparacién)
2017-11150023-13:11-101-11-021C
ar Up-rativo Electoral C3242a1C 3251 3242 al 2017-11150023-13-11-101-11 10 4 Q 3,000.00 Q 250.00| Q 30,000.00 Q 2,500.00] Q 32,500.00 120,000.00 0.00 10,000.00 130,000.00
021.C-3251
2017-11150023-13-11-101-11-021C
1t Uperativo Electoral €-3252 al C-3261 3252 al 2017-11150023 13-11-101-11 10 4 Q 3,000.00 Q 250.00| Q 30,000.00 Q 2,500.00| Q 32,500.00 120,000.00 000 10,000.00 130,000 00
021-C-3261
2017-11150023-13-11-101-11-021-C
\ar Dperativo Electoral C-3262.a1C-3311 3262 al 2017-11150023-13-11-101-11 50 4 Q 3,000.00 Q 250.00| Q 150,000.00 Q 12,500.00 | Q 162,500.00 600,000.00 D00 50,000.00 650,000.00
021-C3311
2017-11150023-13-11-101-11-021-C-
1ar Uperativo Electoral €3312a1C- 3346 3312 al 2017-11150023-13-11-101-11 5 3 Q 3,000.00 Q 250.00| Q 105,000.00 Q £,750.00| Q 113,750.00 315,000.00 0.00 26,250.00 341,250.00
021-C-3346
2017-11150023-13-11-101-11-021 L~
1ar Operativo Electoral €-3347 al C-3386 3347 a1 2017-11150023-13-11-101-11 a0 3 Q 3,000.00 Q 250.00| Q 120,000 00 Q 10,00000 [ Q 130,000.00 360,000 00 0.00 30,000.00 390,000.00

021-C-3386

2017-11150023-13-11-101-11-021-
1ar Cperativo Electoral C-3387 al C-3426 €3387 al 2017-11150023-13-11-101- 40 3 Q 3,000.00 Q 25000 Q 120,000.00 Q 10,000.00 | Q 130,000.00 360,000.00 0.00 30,000.00 390,000.00

11-021-C3426

2017-11150023-13-11-101-11-021-C-

\ar Operativo Electoral €-3427 al C-3434 3427 al 2017-11150023-13.11-101-11 8 3 a 3,000.00 a 25000| Q 24,000.00 a 2,00000| Q 26,000 00 72,000.00 0.00 6,000.00 78,000.00
021-C-3434
. 2017-11150023-13-11-101-11-021-C-
jar de Circunscrpeion
! | "'\‘ “‘““’ el C-3435 al (4246 3435 al 2017-11150023-13-11-101-11 812 2 Q 3,500.00 a 25000| Q 2,842,000.00 a 203,000.00 | @ 3,045,000.00 5,684,000 00 0.00 406,000.00 6,090,000.00
1al Mun
QILEEDEIRS 021C-4226
ctoral en 2017-11150023-13-11-101-11-021-C-
o et
‘ C4247al€4252 4247 a1 2017.11150023-13-11-101-11 6 a a 6,500.00 a 2s000( Q 38,000 00 Q 1,500.00] Q 40,500.00 156,000.00 0.00 6,000.00 162,000.00
* 021-C-4252
t 7- 0023-13-11-101- 7o
ity c-4253 20171115 3:;;‘ o1-0nL 1 3 a 7,000 00 a 25000] Q 7,000 00 Q 250.00] Q 7,250.00 21,000.00 0.00 750 00 21,750.00
2017-11150023-13-11-101-11-021 C- d
\ar Cperativo Electoral C-4254 al C-4261 4254 al 2017-11150023-13-11-101-11 8 4 a 3,000 00 Q 25000{ Q 24,000.00 Q 2,00000{ Q 26,000.00 96,000.00 000 8,000 9f

—
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TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
DIRECCION DE RECURS0S HUMANOS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

PERSONAL TEMPORAL, CONTRATO 021

"CONSULTA POPULAR 2017 "

Tiempo de Contratacién Salario Mensual Total Meusl Total Salarios Consulta Popular
Srbencis y Nombra de No. Plaza No. Partida Presupuestaria Chscidad dy s da i (026) C {027} Compl (026] Complemento | (027} Complemento Cum(o:::(mu {027) Complemento
En Pidestos Mo ) ok . .| toznssric Buse por calidad Especifico [bono {021) Sueido Base por calidad Especifico (Bono de Total Salaric Mensual {021) Sueldo Base w"n | Especttico (Bano de Total
ratacios 2 7 : Lo . %
Profesional Equiparacién) ) o) equiparacién]
Transtprencias
Ches de Salud y 3 30 Q3,250 Qs7,500
ncia
Departamento Administrativo 48,000.00 0.00 3,000.00
017- O - -11-021-
wista flectoral (4262 20171115 072;36;3 101-33-021 1 4 Q 4,000.00 Q 25000]| Q 4,000 00 250.00 4,250.00 16,000.00 000 1,000 00 17,000.00
2017-11150023-13-12-101-11-021-
vista flectaral 4263 [”6;3 183 1 4 aQ 4,000.00 Q 250.00] Q 4,000.00 250.00 4,250.00 16,000.00 0.00 1,000.00 17,000.00
2017-11150023-13-13-101-11-021-
vista Flectoral c-a264 cazsaﬁ 10511041 1 4 Q 4,000.00 Q 250.00] @ 4,000.00 250.00 4,250.00 16,000.00 0.00 1,000.00 17,000.00
Seccibn de Servicios Generales 73,800.00 0.00 6,000.00
2017-11150023-13-14-101-11-021-C-
> Electoral | C-4265 21 C-4267 4265 al 2017-11150023-13-14-101-11 3 3 Q 3,000.00 Q 250.00| @ 9,000.00 750.00 9,750.00 27,000.00 0.00 2,250.00 29,250.00
021-C-4267
e Eia i e 2017-11150023-13-14-101-11-021 < -
t t
| C-4268-4269 4278 al 2017-11150023-13-14-101-11 2 3 Q 3,000.00 Q 250.00] Q 6,000.00 500.00 6,500.00 18,000.00 0.00 1,500 00 19,50000
o5
021-C-4279
bt 2017-11150023-13-14-101-11-021-C-
o I“ oratoe C-4270a1C4271 | 4270l 2017-11150023-13-14-101-11 2 3 aQ 2,800.00 a 250.00| @ 5,600.00 500,00 6,100.00 16,800.00 0.00 1,500.00 18,300.00
e 0214271
2017-111 i .101-11.021C-
vista Electoral c-4272 s :;;;4 ormene 1 3 a 4,000.00 Q 250.00| 4,000.00 250.00 4,250.00 12,000.00 0.00 750.00 12,750.00
Departamento de Inscripcién de Ciudadanos y Elaboracién de Padrones 1,740,000.00 0.00 108,250.00
e 2017-11150023-13.17-101-11-021C-
fot e C4273a1C-4274  |4273 21 2017-11150023-13-17-101-11 2 4 a 5,000.00 a 250.00| Q 10,000.00 500.00 10,500.00 40,000.00 9,00 4,000.00 42,000000
e 021.C4274
2017-11150023-13-17-101-11-021C-
wata Llectoral C-4275 al C-4294 4275 al 2017-11150023-13-17-101-11 20 4 Q 4,000.00 Q 250001 Q 80,000.00 5,000.00 £5,000.00 320,000 00 000 20,000.00 340,000.00
021-C4294
2017-11150023-13-17-101-11-021C-
1413 Elnctoral C-4295 al C-4309 4295 al 2017-11150023-13-17-101-11 15 1 Q 4,000.00 Q 250.00( Q 60,000.00 3,750.00 63,750.00 60,000 00 0.00 3,750.00 63,750 00
021.C-4309 TR E A
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TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

PERSONAL TEMPORAL, CONTRATO 021 "CONSULTA POPULAR 2017 "

Tiempo de Contratacién Salario Mensual Total Mensual Total Salarios Consufta Popular
i 026
pendencua y Nombre de la o, Mata No. Partide ria Cantidad de P _— {026) L (o7 C (626) C " (027) ¢ L Cnm::hrer.o [027] Complemento
Flara [ estee : ‘ 021] Salario Base por calidad Especifico [bono (021] Sveldo Base por calidad Especifico (8ona de Total Salario Mensual {021) Sueido Base > Especifico (Bono de Total
Contratacién Contratacién S fesiadal Ecquiparacidn] L por calidad iparacién)
o quips P Profesianal) o
2017-11150023-13-17-101-11-021
nista  lectoral C-4310alC-5309 431021 2017-11150023-13-17-101-11 1000 033 Q 4,000.00 (o4 25000 Q 4,000,000.00 Q 250,00000 | Q 4,250,000.00 1,320,000 00 0.00 £2,500.00 1,402,500 00
021-C-5309
Unidad Coordinadora de Delegaciones y Subdelegaciones 32,000.00 0.00 2,000.00
2017-11150023-13-18-101-11-021-C-
nista i lectoral C-5310alC-5311 5310al 2017-11150023-13-18-101-11 2 4 Q 4,000.00 Q 250001 Q 8,000.00 Q 50000| Q 8,500 00 32,000.00 0.00 2,000.00 34,000.00
021-C-5311
Instituto de Formacién y Capacitacién Civico Politica y Electoral 1,145,000.00 0.00 58,750.00
2017-11150023-13-20-101-11-021-C-
o Electorall C-5312 a1 C-5317 5312al2017-11150023-13-20-101-11 6 2.5 75 Q 3,000.00 Q 250.00| Q 18,000.00 Q 150000 Q 19,500.00 45,000.00 o.00 3,750.00 48,750.00
021-C-5317
Departamento de Promocién Civica
senC facion 2017-11150023-13-20-101-11-021-C-
i n L al
i P8 C-5318 al C-5328 5318 212017-11150023-13-20-101-11 11 2.5 75 Q 5,000.00 Q 250001 Q 55,000.00 Q 2,750.00( Q 57,750.00 137,500.00 0.00 6,875.00 144,375.00
¥
“ 021-C-5328
Departamento de Capacitacién Electoral y Educacién Civica
p— 2017-11150023-13-20-101-11-021-C-
en ion
(c‘ RACIAC €-5329 al C-5405 53292l 2017-11150023-13-20-101-11 77 2.5 75 Q 5,000.00 Q 25000 Q 385,000.00 Q 19,250.001 Q 404,250.00 962,500 00 0.00 48,125 00 1,010,625.00
= 021-C-5405
Juntas Electorales 368,000.00 0.00 23,000.00
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TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL o’

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
P DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

PERSONAL TEMPORAL, CONTRATO 021 "CONSULTA POPULAR 2017 "

Tiempo de Contratacisn Salaric Memsual Total Mensual Total Salarios Consulta Popular

; {oz26)
endencia y Nombre de la i s No. Partida i Cantidad de 5 e {026) Cox {027) Compk {026} C (o27) € okt {027) Complemento
Plare Pueitog eeer (021) Salaric Base por calidad Especifico {bono {021] Sueldo Base por calidad Espechiico (Bono de Total Salario Mensual [021] Sueido Base o ki Especifico (Bono de Total

Contratacidn Contratacion . N ¢ .
Profesional Equiparacién) Profesional} equiparacién) Pros al) equiparacién)

2017 11150023.13-22-101-11-021-C-
5406, 2017-11150023-13-23-101 11
021.C-5407, 2017-11150023-13-24
201-11-021-C-5408, 2017-11150023
13.24-301-11-021C-5409, 201 7-
11150023-13-24-401-11-021-C-5410,
2017 11150023-13-24-501-11-021-C-
5411, 2017-11150023-13-24-601-11
021-C-5412, 2017-1115002313-24-
701-11-021-5613, 2017-11150023-
13-24-801.11.021-C-5414, 2017-
11150023-13-24-901-11-021.C-5415,
2017-11150023-1324-1001-11-021 -C-
tane Contagor 5406 al C-5428 SA16:2007-11150028:13 24: 1101 13- 23 4 a 4,000.00 Q 25000| Q 92,000 00 a 5,750.00| Q 97,750.00 368,000.00 0.00 23,000.00 391,000.00
oral 021-C-5417, 2017-11150023-13-24-
1201-11-021-C-5418, 2017-11150023
13.24.1301-11-021-C-54189, 2017
11150023.13-24-1401-11-021-C-5420,
2017-11150023-13-24-1501-11-021-C
5821, 2017-11150023-13-24-1601-11-
021-C-5422, 2017-11150023-13-24-
1701-11-021-C-5423, 2017-11150023-
13.24-1801-11-021C-5424, 2017-
11150023-13-24-1901-11-021-C-5425,
2017-11150023-13-24-2001-11-021-C
5426, 2017-11150023-13-24-2101-11-
021-C-5427, 2017-11150023-13-24-
2201.11.021.C-5428

17,426,800.00 0.00 1,265,500.00

GRANDES TOTALES POR RENGLON

41F5 FOR RENGLON 5429 17,426,800.00 0.00 1,265.500.00
WIPUESTARIO 1B,789,800.00

0.00
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