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ACUERDO NUMERO 239-2016
EL TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL

CONSIDERANDO:

Que la Directora de Recursos Humanos en oficio No. DRH/O-947-08—2016, de fecha 17 de
agosto del afio en curso, somete a consideracién de] Pleno de Magistrados de este Tribunal,
la modificacion de Ja descripcién y especificacion de] puesto de Jefe (a) del Departamento
de Comunicacién, por Io que debe emitirse ]a disposicién que corresponde;

POR TANTO:

128, 129, 130, 131, 132, 142 y 144 de Ia Ley Electoral y de Partidos Politicos (Decreto
Nimero 1-85 de Ia Asamblea Nacional Constituyente ¥y sus reformas);

ARTICULOQ 2 El presente Acuerdo entra en vigor inmediatamente,

DADO EN LA SEDE DEL TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL, en la ciudad de
Guatemala, el dia veinticuatro de agosto de dos mil dieciséis,
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* Coordinar y su
internacional.

ans, programas radiales y televisivos y de
Promover la imagen de| Tribunal.

n

Comunicacion y Cooperacion se |o indique o proponer la ¢
cuando las actividades o eventos se encuentren planificados.
e Coordinar diariamente g monitoreo de noticias en

comunicacion escrita, radial, televisiva Y por cable, donde e
tenga relacién con e Tribunal.

* Coordinar y elaborar con e| apoyo de la Direccién de Planificacion el Plan

Operativo Anual Y proyecto de presupuesto de sy dependencia y el monitoreo
al mismo.

onvocatoria,

los  medios de
tema se refiera o




&7 B TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
=i DIRECCION DE. RECURSOS HUMANOS /
i | 1% ORECON ne PLANIFICACION

GUATEMALA, C A

del Tribunal Supremo Electoral.

° Las demas atribuciones que

naturaleza funciones de| cargo.

V. REQUISITOS DEL PUESTO (PERFIL):

Cinco afios de experiencia labora| profesional
éxperiencia en puesto similar.

erechos ciudadanos

para elaborar planes de trabajo,
trabajar con grupos multidisciplinarios

dad para expresarse verbalmente DO escrito
Sdlidos conocimientos

Droyectos e informes

€n computacion en ambiente Windows/Office (Word, Excel
Power Point) e Internet
Disponibilidad de des plazamiento a| interior exterior de Ja Replblica

Disponibilidad de horario

le asigne el Jefe Inmediato en razén de la



